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5.4.   SPRAWOZDANIE    Z    ROCZNEJ    DZIAŁALNOŚCI  

WYDZIAŁU   PRZEDSIĘBIORCZOŚCI I TOWAROZNAWSTWA 

 
1. Władze wydziału  

Dziekan  
prof. dr hab. inż. Piotr Przybyłowski 

 
 

Prodziekan ds. Kształcenia  
dr Tomasz Owczarek 

 

Prodziekan ds. Studenckich  
dr inż. Przemysław Dmowski 

 

 

Prodziekan ds. Studiów 

Niestacjonarnych 
dr Andrzej Masłowski 

 

2. Struktura wydziału ( załącznik nr1)  

3. Kierunki i studiów oraz specjalności oferowane w roku akademickim 2010/2011 

TOWAROZNAWSTWO: 

specjalności na studiach stacjonarnych 

I stopnia 

specjalności na studiach stacjonarnych 

II  stopnia 

 handel i usługi – menedżer produktu   handel i usługi – menedżer produktu  

 organizacja usług turystyczno-hotelarskich  organizacja usług turystyczno-hotelarskich 

 towaroznawstwo i zarządzanie jakością  towaroznawstwo i zarządzanie jakością 

  usługi żywieniowe i dietetyka 

  

specjalności na studiach niestacjonarnych 

I stopnia 

specjalności na studiach niestacjonarnych 

II stopnia 

 handel i usługi – menedżer produktu   handel i usługi – menedżer produktu 

 organizacja usług turystyczno-hotelarskich  menedżer produktu kosmetycznego  

 towaroznawstwo i zarządzanie jakością  organizacja usług turystyczno-hotelarskich 

 usługi żywieniowe i dietetyka  towaroznawstwo i zarządzanie jakością 

  usługi żywieniowe i dietetyka 

ZARZĄDZANIE:  

specjalności na studiach stacjonarnych 

I stopnia 

specjalności na studiach stacjonarnych 

II stopnia 

 Internet i multimedia w zarządzaniu  logistyka i handel morski  

 logistyka i handel morski  nowoczesne narzędzia zarządzania 

 zarządzanie przedsiębiorstwem  rachunkowość i finanse przedsiębiorstw 

  zarządzanie kapitałem ludzkim 

  zarządzanie przedsiębiorstwem  

  

specjalności na studiach niestacjonarnych 

I stopnia 

specjalności na studiach niestacjonarnych 

II stopnia 

 informatyka w transporcie i handlu  informatyka w transporcie i handlu  

 Internet i multimedia w zarządzaniu   logistyka i handel morski 

 logistyka i handel morski  nowoczesne narzędzia zarządzania  

 rachunkowość i finanse przedsiębiorstw  rachunkowość i finanse przedsiębiorstw 

 zarządzanie informacją w administracji 

publicznej 

 zarządzanie kapitałem ludzkim 

 zarządzanie przedsiębiorstwem  zarządzanie projektami  Unii Europejskiej 

  zarządzanie przedsiębiorstwem 

 

http://wpit.am.gdynia.pl/pl/index.php?option=com_contact&task=view&contact_id=148&Itemid=3
http://wpit.am.gdynia.pl/pl/index.php?option=com_contact&task=view&contact_id=149&Itemid=3
http://wpit.am.gdynia.pl/pl/index.php?option=com_contact&task=view&contact_id=150&Itemid=3
http://wpit.am.gdynia.pl/pl/index.php?option=com_contact&task=view&contact_id=151&Itemid=3
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4. Sprawy kadrowe  

4.1. Minimum kadrowe dla kierunków studiów  

Kierunek 

 

Profesorowie 

zw. / nadzw.  

Adiunkci 

 

Towaroznawstwo 6/2 39 

Zarządzanie 1/7 26 

 

4.2. Struktura zatrudnienia pracowników w katedrach – stan na 31-12-2011  

Tabela 5.4.1. 

Kate

dra** Prof. 
Adiunkc

i 

St. 

wykł. 
Wykł Asyst 

Inni 

prac.dyd

. 

Prac. 

inż-tech. 

Prac. 

admin. 
Razem 

KCh 2 7 - 1 1 - 5 1 17 

KEiZ 5 18   4  5 1 33 

KHiU 2 8 - 2 2 - 7 1 22 

KLM 2 5 - 1 1 - 1 - 10 

KOUTH 2 12 - - - - 3 - 17 

KSI 1 6 1 0 2 0 7 0 17 

KTiZJ 4 14     7  25 

Dziekanaty  - - - - - - - 11 11 

Menedżer - - - - - - - 1 1 

Ogółem 18 70 1 4 10  35 15 153* 
*W tym 7 osób na urlopie bezpłatnym, macierzyńskim lub wychowawczym  
**KCh - Katedra Chemii i Towaroznawstwa Przemysłowego, KEiZ- Katedra Ekonomii i Zarządzania, KHiU- Katedra Handlu i Usług,   

    KLM- Katedra Logistyki Morskiej, KOUTH- Katedra Organizacji Usług Turystyczno-Hotelarskich, KSI- Katedra Systemów     

    Informacyjnych, KTiZJ- Katedra Towaroznawstwa i Zarządzania Jakością 

 

 

4.3. Stan zatrudnienia osób z dyplomem morskim  

 Dr inż. Jacek Hałaczkiewicz  - intendent okrętowy I klasy 

 Dr Romuald Zabrocki – intendent okrętowy  II klasy 

 Dr Waldemar Żyngiel -  intendent okrętowy  II klasy 

 

4.4. Rozwój kadry własnej   

Tabela 5.4.2. 

Nazwa 

katedry 

Doktorat Habilitacja 
Tytuł naukowy 

profesora 

Rozpoczęte 

w minionym 

roku 

Będące 

w toku 

Zakończone 

w minionym 

roku 

Rozpoczęte 

w minionym 

roku 

Będące 

w toku 

Zakończone 

w minionym 

roku 

Otrzymane 

w minionym 

roku 

KCh - 2 - - 1 - - 

KEiZ - 2 1 - 7 - - 

KHiU - 4 - - 7 - - 

KLM - 1 - - 5 - - 

KOUTH - - - - 3 - - 

KSI - 1 - - 3 - - 

KTiZJ - - - - 3 - - 

Ogółem 0 10 1 0 29 0 0 
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5. Kształcenie na kierunkach  

5.1. Stan ilościowy studentów na poszczególnych latach  

Tabela 5.4.3. 
Studia stacjonarne                     Kierunek: Zarządzanie 

Rok 

studiów 

Stan na 

01.10.10 

Stan na 

30.09.11 

Zmiany liczebności studentów w roku 

akademickim 2010/2011 

Ilość studentów 

powtarzających 

skreśleni 
Urlopy 

dziekańskie 
inne obroniło semestr Przedmiot 

I – I 148 127 22 - - - 1 34 

II – I 100 95 5 - - - - - 

III – I 122 7 8 - - 121 7 - 

IV - - - - - - - - 

V 100 15 - - - 85 - - 

I – II 119 107 11 - 1 - - - 

Studia stacjonarne                  Kierunek: Towaroznawstwo 

Rok 

studiów 

Stan na 

01.10.10 

Stan na 

30.09.11 

Zmiany liczebności studentów w roku 

akademickim 2010/2011 

Ilość studentów 

powtarzających 

skreśleni 
Urlopy 

dziekańskie 
inne obroniło semestr Przedmiot 

I – I 143 111 27 3 2 - - 6 

II – I 88 86 1 1 - - 2 5 

III – I 91 87 3 1 - - 3 6 

IV – I 100 6 - - - 94 6 - 

V 88 4 - - - 87 3 - 

I – II 47 118 - - 71 - - - 

 

Tabela 5.4.4. 

Studia niestacjonarne                     Kierunek: Zarządzanie 

Rok 

studiów 

Stan na 

01.10.10 

Stan na 

30.09.11 

Zmiany liczebności studentów w roku 

akademickim 2010/2011 

Ilość studentów 

powtarzających 

skreśleni 
Urlopy 

dziekańskie 
inne obroniło semestr Przedmiot 

I – I
 o 

189 123 56 10 - - 17 35 

II – I 
o 

115 106 6 3 - - 1 10 

III – I 
o 

155 79 8 1 - 67 12 - 

I – II 
o 

411 388 15 8 - - 2 12 

II – II 
o 

492 67 11 1 - 413 25 - 

 

Studia niestacjonarne                     Kierunek: Towaroznawstwo 

Rok 

studiów 

Stan na 

01.10.10 

Stan na 

30.09.11 

Zmiany liczebności studentów w roku 

akademickim 2010/2011 

Ilość studentów 

powtarzających 

skreśleni 
Urlopy 

dziekańskie 
inne obroniło semestr Przedmiot 

I – I 
o 

138 111 27 - - - 10 7 

II – I 
o 

75 71 4 - - - 5 9 

III – I 
o 

99 91 7 1 - - - - 

IV – I 
o 

76 1 - - - 75 - - 

I – II 
o 

299 289 7 3 - - - - 

II – II 
o 

227 22 4 - - 201 15 - 
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5.2. Absolwenci Wydziału  

Tabela 5.4.5. 

Kierunek Specjalność 

Studia stacjonarne 

jednolite 

magisterskie 

magisterskie 

uzupełniające 

inżynierskie 

licencjackie 

Zarządzanie 

ZP 28 - 24 

BE  28 - 21 

LIHM 49 - 44 

Towaroznawstwo 

TIZJ  27 - 27 

HIU-MP 34 - 32 

OUTH  41 - 35 

Razem  207  183 
 

Tabela 5.4.6. 

Kierunek Specjalność 

Studia niestacjonarne 

magisterskie 

uzupełniające 

inżynierskie 

licencjackie 

Zarządzanie 

ZP 42 15 

LIHM 119 42 

RIFP 87 5 

ZIwAP - 5 

ZeB-BE 17 - 

ZPUE 26 - 

ZKL 122 - 

Towaroznawstwo 

OPH - 1 

OUTH 23 12 

TIZJ 51 62 

HIU-MP 36 - 

MPK 47 - 

UŻiD 44 - 

Razem 614 142 

 

5.3. Wskaźnik sprawności studiów (liczba przyjętych studentów danego roku / 

liczby absolwentów z danego rocznika – stan na 30.09)   

 

Wskaźnik sprawności studiów stacjonarnych: 

 pierwszego stopnia:  62% 

 jednolitych magisterskich: 65%  

Wskaźnik sprawności studiów niestacjonarnych: 

 pierwszego stopnia: 30% 

 drugiego stopnia:  83% 

 

5.4. Wskaźnik atrakcyjności kierunku (liczba chętnych na dany kierunek / liczby 

miejsc) 

 

Wskaźnik atrakcyjności kierunku Towaroznawstwo w roku akademickim 2011/2012: 

 na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia:  1,88 os/miejsce  

 na studiach stacjonarnych drugiego stopnia:  1,65 os/miejsce  

 studiach niestacjonarnych: 1,35 os/miejsce 
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Wskaźnik atrakcyjności kierunku Zarządzanie w roku akademickim 2011/2012: 

 na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia: 2,32 os/miejsce 

 na studiach stacjonarnych drugiego stopnia: 1,32 os/miejsce 

 na studiach niestacjonarnych: 1,3 os/miejsce 

 

5.5.Rozliczenie godzin dydaktycznych za rok akademicki  2010/2011 (załącznik  2)  

 

5.6.Wyniki hospitacji  

 

KCH – w roku akademickim 2010/2011 przeprowadzono w Katedrze Chemii 

i Towaroznawstwa Przemysłowego hospitację wykładu z przedmiotu: chemia II Wykład, 

prowadzony dla studentów Wydziału  Przedsiębiorczości i Towaroznawstwa, został oceniony 

pozytywnie. Nie stwierdzono nieprawidłowości i uchybień. 

KEiZ – w semestrze zimowym roku akademickiego 2011/2012 przeprowadzono 5 hospitacji 

pracowników Zakładu Nauk Ekonomicznych i Społecznych (ZNEiS). W trzech wypadkach 

hospitacje przeprowadzono na wykładach, w dwóch – na ćwiczeniach. Wszystkie zakończyły 

się pozytywną oceną pracy osób hospitowanych. 

KHiU – w roku 2011 odbyły się 2 planowane hospitacje. Hospitujący Kierownik Katedry – 

prof. dr  hab. inż. E. Babicz-Zielińska. Hospitowano zgodnie z planem hospitacji zajęć 

dydaktycznych  ćwiczenia z następujących przedmiotów: Techniki sprzedaży – mgr inż. Anna 

Maria Trzaskowska oraz Technika i technologia gastronomiczna – dr inż. Renata 

Korzeniowska-Ginter. Hospitacje zostały ocenione pozytywnie przez hospitującego. 

 

KLM – w wyniku przeprowadzonych hospitacji w Katedrze Logistyki Morskiej stwierdzono, 

że pracownicy byli odpowiednio przygotowani do zajęć, wykorzystywali sprzęt 

audiowizualny. Zajęcia rozpoczynały się punktualnie, prowadzący prezentowali zagadnienia 

teoretyczne pozwalające na zastosowanie ich w części praktycznej (dotyczy ćwiczeń). Zajęcia 

wywoływały zainteresowanie studentów, na pytania których pracownicy odpowiadali 

kompetentnie. Zajęcia zostały przeprowadzone bez zastrzeżeń. 

 

KOUTH – w roku akademickim 2010/2011 przeprowadzono w Katedrze Organizacji Usług 

Turystyczno-Hotelarskich 6 hospitacji. W ocenie hospitującego zajęcia przeprowadzane były 

terminowo, starannie, bardzo profesjonalnie z wykorzystaniem środków multimedialnych. 

Nie stwierdzono żadnych uchybień. 

KSI – hospitacje zajęć w Katedrze Systemów Informacyjnych zostały przeprowadzone 

w grudniu 2011 r. Podczas przeprowadzonych sześciu hospitacji nie stwierdzono uchybień 

w realizowanych przez pracowników KSI wykładach i zajęciach laboratoryjnych. Zajęcia 

zostały zrealizowane punktualnie, zgodnie z planem i programem, komunikatywnie, a zawarta 

treść merytoryczna nie wzbudziła zastrzeżeń hospitującego. 

KTiZJ – w roku akademickim 2010/2011 w KTiZJ odbyło się siedem hospitacji zajęć 

(wykładów i laboratoriów): osobami hospitującymi byli profesorowie zwyczajni 

i nadzwyczajni, natomiast  osobami hospitowanymi było siedmiu  adiunktów.  

Hospitowane osoby uzyskały wysoką ocenę merytorycznego i metodycznego przygotowania 

się do zajęć. Były to zajęcia dobrze przygotowane i właściwie zrealizowane, 

z wykorzystaniem materiałów zaprezentowanych w Power Point. 

 



187 

 

 

5.7.Wyniki oceny nauczyciela akademickiego  

W roku 2011 na Wydziale Przedsiębiorczości i Towaroznawstwa dokonano oceny okresowej 

pracy nauczycieli akademickich za lata 2008-2011 biorąc po uwagę aktywność naukową, 

dydaktyczną i organizacyjną. Oceną objęto 103 pracowników: w tym 19 profesorów 

i doktorów habilitowanych, 73 adiunktów i wykładowców, oraz 11 asystentów. Wszyscy 

pracownicy uzyskali oceny pozytywne zarówno za aktywność naukową, dydaktyczną jak 

i organizacyjną. Poniżej przedstawiono wyniki oceny uwzględniając poszczególne grupy 

pracowników wyrażając je w ujęciu procentowm.  

Wykres 1. Ocena okresowa aktywności naukowej 
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Wykres 2. Ocena aktywności dydaktycznej 
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Wykres 3. Ocena działalności organizacyjnej  
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6. Rozwój bazy dydaktycznej i naukowej  

 

6.1. Działalność naukowo-badawcza   

Tabela 5.4.7. 
Katedra Chemii i Towaroznawstwa Przemysłowego  

Lp. Nazwa zadania badawczego 

Działalność statutowa - DS 

1 Badanie materiałów w aspekcie ochrony środowiska i bezpiecznego transportu morskiego 

2 Towary wymagające szczególnych środków ostrożności w czasie magazynowania i transportu 

Grant Uczelniany – BW 

1 Degradacja środowiskowa wybranych opakowaniowych materiałów polimerowych 

2 
Badanie możliwości wykorzystania różnych typów skrobi jako substancji ograniczających 

zdolność do upłynniania koncentratów rud metali 

Katedra Ekonomii i Zarządzania 

Działalność statutowa - DS 

1 

DS./373/2011 „Klastry przemysłowo-usługowe. Projektowanie, organizacja, zarządzanie” – 

Marek Grzybowski, prof. nadzw. AM 

DS./382//2011 „Rynki finansowe i fundusze emerytalne w Polsce. Modelowanie 

i prognozowanie wybranych procesów” – Kazimierz Krauze, prof. nadzw. AM 

Grant Uczelniany – BW 

1 
BMN/002/2011 „Model udziału pracownika wiedzy w zarządzaniu wiedzą w organizacji – 

weryfikacja empiryczna” – mgr Bartosz Surawski 

2 
BMN/003/2011 „Analiza celów marketingowych komercyjnych witryn internetowych” – mgr 

Monika Szyda 

Katedra Handlu i Usług 

Lp. Nazwa zadania badawczego 

Działalność statutowa - DS 

1 
283/DS/2011 – Uwarunkowania zachowań konsumentów przy wprowadzaniu nowych 

produktów na rynek – prof. dr  inż. E. Babicz-Zielińska 

Katedra Logistyki Morskiej 

Lp. Nazwa zadania badawczego 

Działalność statutowa - DS 

1 
372/DS/2011 „Obszary zastosowań logistyki morskiej w lądowo-morskich łańcuchach 

dostaw”, Etap II : Procesy logistyczne w lądowo-morskich łańcuchach dostaw 
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Katedra Organizacji Usług Turystyczno-Hotelarskich 

Lp. Nazwa zadania badawczego 

Działalność statutowa - DS 

1 

Nr  327/DS/2011  Badania nad kształtowaniem cech użytkowych i przechowalniczych 

żywności. Zadania w ramach tematu : Dystrybucja wody i właściwości sorpcyjne mąk 

pszennych, Jakość i trwałość żywności pochodzenia roślinnego utrwalanej 

niskotemperaturowo w czasie przechowywania, prof.zw. dr hab. inż. Piotr Palich 

Katedra Systemów Informacyjnych 

Lp. Nazwa zadania badawczego 

Projekty badawcze finansowane przez MNiSW 

1 
N N519 576438 -  Zastosowanie zespołów asynchronicznych agentów programowych do 

optymalizacji, symulacji i uczenia maszynowego 

2 
2011/01/B/ST6/06986 - Metody kolektywnej inteligencji obliczeniowej i ich wybrane 

zastosowania 

Działalność statutowa - DS 

1 
110/DS/2010 -  Zastosowanie technologii agentowych w eksploracji danych oraz 

w zarządzaniu 

Grant Uczelniany – BMN 

1 

1/BMN/2011/WPiT - Identyfikacja wymiarów konkurencyjności instytucjonalnej  

w kontekście teorii konkurencyjności przedsiębiorstw  

i konkurencyjności międzynarodowej 

Katedra Towaroznawstwa i Zarządzania Jakością  

Lp. Nazwa zadania badawczego 

Projekty badawcze finansowane przez MNiSW 

1 

2065/B/P01/2009/36: Projekt badawczy habilitacyjny: Badanie jakości miodów pszczelich 

w aspekcie czynników wpływających na ich właściwości antyoksydacyjne. Kierownik 

tematu: dr inż. Aleksandra Wilczyńska (czas trwania: 2009-2011) 

Działalność statutowa - DS 

1 

DS/378/2011: „Wpływ czynników środowiskowych i technologicznych na kształtowanie 

jakości i bezpieczeństwa produktów spożywczych”. Kierownik tematu: Prof. dr hab. inż. Piotr 

Przybyłowski. 

Grant Uczelniany – BMN 

1 
004/BMN/PiT/2011: Dr inż. Joanna Wierzowiecka: Doskonalenie systemów zarządzania 

jakością w laboratoriach badawczych. 
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6.2.  Publikacje  

Tabela 5.4.8. 
L

p. 
Rodzaj publikacji 

Liczba w poszczególnych katedrach 
Razem 

KCh KEiZ KHiU KLM KOUTH KSI KTiZJ 

1.  Książki,  skrypty - 1 - 6 - - 1 8 

2.  Monografie i rozprawy  - 4 - 6 - 1 - 11 

3.  Czasopisma zagraniczne - - - - 1 16 2 19 

4.  Czasopisma krajowe 14 14 51 16 17 - 64 176 

-w tym o zasięgu 

międzynarodowym 
4 - 2 - - - 58 64 

5.  Materiały konferencji 

międzynarodowych 
3 - 3 2 - 2 - 10 

6.  Materiały konferencji krajowych - 25 - - - - - 25 

7.  Rozdziały w monografii (w tym w 

jęz. ang.) 
2 1 7 - 2 3 9 24 

8.  Komunikaty  3 1 - - - - 15 19 

9.  Patenty / wdrożenia - - - - - - 3 3 

10.  Inne  - 2 - - - - 1 3 

 Liczba punktów ogółem w Katedrze 

wg kryteriów oceny parametrycznej 

MNiSzW 

136 131 431 186 137 317 514 X 

 

 

 

6.3. Udział w sympozjach i konferencjach krajowych i międzynarodowych   

Tabela 5.4.9. 

Lp. Katedra Konferencje i sympozja krajowe  Konferencje i sympozja 

międzynarodowe 

1 KCh 4 13 

2 KEiZ 13 12 

3 KHiU 37 2 

4 KLM 6 - 

5 KOUTH 16 2 

6 KSI 1 12 

7 KTiZJ 46 11 

 Ogółem 123 52 

 

6.4. Organizacja sympozjów i konferencji naukowych  

 

Katedra Ekonomii i Zarządzania zorganizowała w roku sprawozdawczym dwie 

Konferencje Naukowe pt. „Nauka dla biznesu”. Konferencje realizowane były w ramach 

projektu „Komercjalizacja wyników badań oraz kreowanie postaw przedsiębiorczych przez 

Akademię Morską”.  Cyklicznie raz w miesiącu co trzeci czwartek Katedra Ekonomii 

i Zarządzania organizuje seminaria naukowe pt. „ Zarządzanie i ekonomia XXI wieku”. 

Katedra Handlu  i Usług wraz z Katedrą Marketingu Usług Uniwersytetu Szczecińskiego 

zorganizowała Ogólnopolską Konferencję pt.: „Konsument na rynku usług”, Gdynia, 

01-02.12.2011r. W konferencji uczestniczyło czynnie 46 osób (miedzy innymi z uczelni: 
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Akademia Ekonomiczna w Krakowie, Szkoła Główna Handlowa w Warszawie, Uniwersytet 

Ekonomiczny w Katowicach). Efektem Konferencji jest 7 publikacji w Zeszytach Naukowych 

Uniwersytetu Szczecińskiego „Problemy Zarządzania, Finansów i Marketingu”. 

Katedra Organizacji Usług Turystyczno-Hotelarskich była organizatorem 

i współorganizatorem następujących sympozjów:  

16.04.2010 – GTT Gdańsk – Turystyczne produkty kulturowe Pomorza. Uczestnikami tego 

seminarium byli studenci szkół turystycznych województwa pomorskiego, wystawcy 

zainteresowani prezentowaną tematyką oraz przedstawiciele organizacji rządowych 

pozarządowych działających na rzecz rozwoju turystyki POT, PROT, LOT, PIT, PART  

Na Seminarium wystąpienia swoje prezentowali pracownicy KOUT-H, innych szkół 

wyższych Trójmiasta., kształcących w zakresie turystyki, oraz przedstawiciele miast 

Hanzeatyckich z Niemiec i Francji. Swoje produkty turystyczne prezentowali również 

wystawcy GTT. 

14-15.05.2011 – Ostrzyce – Wpływ turystyki na społeczno- gospodarczy rozwój regionu. 

W trakcie seminarium referaty wygłosili przede wszystkim pracownicy Katedry OUT-H, oraz 

przedstawiciele Polskiej Organizacji Turystycznej, Gdańskiej Organizacji Turystycznej, 

Stowarzyszenia Kaszuby, Urzędu Marszałkowskiego. W Seminarium udział wzięli: 

właściciele kwater agroturystycznych, uczestnicy studium podyplomowego „Turystyki 

i Hotelarstwa uczniowie szkół średnich i studenci z kierunków „turystyka i rekreacja” Uczelni 

Trójmiasta. Seminarium zaszczycili ponadto wójtowie gmin Somonino, Sierakowice, Stężyca, 

Zblewo, starosta powiatu Kartuzy- Pani Kwiecień. 

16.05.2011 – MS Horyzont – Bliżej morza przez wiedzę i kompetencje. Seminarium odbyło 

się na statku szkolnym Akademii Morskiej w Gdyni MS Horyzont. Uczestnikami Seminarium 

byli pracownicy Akademii oraz zaproszeni goście. Swoją obecnością na seminarium 

zaszczycili również Rektorzy Akademii Morskiej oraz  Prezes Ligi Morskiej 

i Rzecznej. W trakcie seminarium wygłoszono siedem referatów korespondujących z jego 

tytułem. 

24. 09.2011 – Ostrzyce – Kaszebscze Jestku- Kapituła dobrego smaku. W czwartej edycji 

festiwalu dobrego smaku „ Kaszebscze Jestku „ uczestniczyli przedstawiciele gospodarstw 

agroturystycznych, pensjonatów i szkół gastronomicznych województwa Pomorskiego. 

Celem festiwalu jest promocja produktów  tradycyjnych i regionalnych. Kapitułę dobrego 

smaku tworzą pracownicy Katedry OUT-H, WSHiT w Gdańsku oraz przedstawiciele Urzędu 

Marszałkowskiego woj. Pomorskiego  

19- 20.11.2011 –Polewo/ Kozi Dwór – Lasy w Europie. Turystyka – gospodarka – ekologia. 

W konferencji uczestniczyło około 200 osób z całej polski reprezentujący uczelnie wyższe 

urzędy  i leśników. W ciągu dwóch dni obrad uczestnicy wygłosili ponad 50 referatów 

w trzech sekcjach naukowych, Konferencja spotkała się z ogromnym zainteresowaniem 

naukowców i przedstawicieli gospodarki leśnej.  

Katedra Systemów Informacyjnych wraz z Instytutem Informatyki Politechniki 

Wrocławskiej była organizatorem międzynarodowej konferencji naukowej "Computational 

Collective Intelligence - Technologies and Applications - ICCCI 2011", która odbyła się 

w dniach 21-23 września 2011 roku w Akademii Morskiej. Konferencji przewodniczyli prof. 

Piotr Jędrzejowicz oraz prof. Ngoc Thanh Nguyen z Politechniki Wrocławskiej. Konferencja 
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odbywała się pod naukowym patronatem Komitetu Informatyki Polskiej Akademii Nauk oraz 

Polskiego Stowarzyszenia Sztucznej Inteligencji.  

 ICCCI 2011 to już trzecia konferencja w serii ICCCI, poświęconej kolektywnej inteligencji 

obliczeniowej, stanowiącej dział sztucznej inteligencji, zajmujący się metodami obliczeń 

miękkich umożliwiających podejmowanie decyzji grupowych lub przetwarzanie wiedzy 

wśród autonomicznych jednostek działających w rozproszonych środowiskach. Rozwiązania 

kolektywnej inteligencji obliczeniowej są wykorzystywane w systemach internetowych, 

portalach społecznościowych i systemach wieloagentowych, do wypracowania spójnych 

stanów wiedzy, rozwiązywania konfliktów i podejmowania decyzji. 

W trakcie konferencji były prezentowane wyniki badań naukowców z całego świata: Polski, 

Francji, USA, Brazylii, Chin, Australii, Malezji, Korei. Łącznie uczestnicy konferencji 

reprezentowali 20 krajów. Referaty były prezentowane w ramach sesji ogólnych, 7 sesji 

specjalnych i warsztatów. Jedną z sesji na tej konferencji - CCI-based Optimization Models 

(CCIBOM 2011) - organizowała Katedra Systemów Informacyjnych, a prowadzili ją prof. 

Piotr Jędrzejowicz i dr Dariusz Barbucha. 

 

Prezentowane referaty zostały wybrane spośród wszystkich nadesłanych, wyboru dokonał 

międzynarodowy Komitet Programowy na podstawie niezależnych recenzji. Wyniki 

prezentowanych badań zostały zebrane i opublikowane w dwóch tomach materiałów 

konferencyjnych serii Lecture Notes in Artificial Intelligence - LNAI 6922 i 6923, 

wydawnictwa Springer. Autorzy wybranych referatów zostali zaproszeni do opublikowania 

rozszerzonych wersji swoich prac w Agent-Based Optimization (Edited by: Ireneusz 

Czarnowski, Piotr Jedrzejowicz and Janusz Kacprzyk), w prestiżowej serii wydawnictwa 

Springer: Studies in Computational Intelligence (SCI). 

W trakcie konferencji odbyły się także cztery sesje plenarne, na których wykłady prowadzili: 

Prof. Jeng-Shyang Pan (National Kaohsiung University of Applied Sciences, Tajwan), Prof. 

Leszek Rutkowski, (Politechnika Częstochowska), Prof. Edward Szczerbicki (The University 

of Newcastle, Australia) i Prof. Jan Treur (VU University Amsterdam, Holandia). 

Honorowy patronat nad konferencją objęli Prezydent Gdyni - Wojciech Szczurek, Rektor 

Akademii Morskiej prof. Romuald Cwilewicz oraz Rektor Politechniki Wrocławskiej, Prof. 

Tadeusz Więckowski. 

Kolejna edycja ICCCI odbędzie się w Ho Chi Minh, w Wietnamie, w listopadzie 2012 roku.  

 

7. Koła naukowe   

I.   Działalność Koła Naukowego Grupa Młodych Menedżerów  

– opiekun: dr Katarzyna Szelągowska-Rudzka 

 

Z powodu problemów zdrowotnych, dotychczasowego opiekuna koła dr inż. Zygmunta 

Mietlewskiego, nowym opiekunem Koła Naukowego Grupa Młodych Menedżerów została 

dr Katarzyna Szelągowska-Rudzka. Wybrano nowy zarząd koła GMM, w którego skład 

weszli: 

http://www.springer.com/computer/ai/book/978-3-642-23934-2
http://www.springer.com/computer/ai/book/978-3-642-23937-3
http://www.springer.com/series/7092
http://iccci.pwr.wroc.pl/iccci2012/
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 Paulina Podgórniak (prezes), 

 Andrzej Kuźniak (wiceprezes), 

 Beata Górniak (skarbnik), 

 Konrad Donasewicz (administrator www). 

W roku 2011 Koło Naukowe Grupa Młodych Menedżerów wykonało następujące 

przedsięwzięcia: 

 W dniach 06-08 maja członkowie Koła GMM uczestniczyli w XL Seminarium Kół 

Naukowych „Koła naukowe szkoła twórczego działania” w Olsztynie. Podczas 

konferencji Koło GMM uczestniczyło w obradach sekcji ekonomicznej, nauk 

społecznych oraz nauk o żywności. Członkowie brali udział w szkoleniach 

„Autoprezentacja”, „Zarządzanie stresem” oraz „Sztuka dyplomacji i współczesny 

savoir-vivre”. W konferencji udział wzięli Konrad Donasewicz, Małgorzata Bielińska, 

Paulina Podgórniak, Andrzej Kuźniak, Beata Górniak. 

 2-3 czerwca 2011 roku, członkini KN GMM (Paulina Podgórniak) uczestniczyła w VIII 

Międzynarodowej Sesji Naukowej z cyklu „Wyzwania Zarządzania Jakością” 

organizowanej przez Koło Naukowe Zarządzania Jakością działające przy Uniwersytecie 

Ekonomicznym w Krakowie. Podczas konferencji wygłosiła ona  referat w formie ustnej, 

który został umieszczony w publikacji naukowej skupiającej materiały z konferencji. 

Tematem  referatu brzmiał: „Burza mózgów – wyzwolenie kreatywności grupy”. 

 27 października 2011 roku członkowie Kamil Darczuk, Andrzej Kuźniak oraz Paulina 

Podgórniak uczestniczyli w konferencji „Nauka dla Biznesu” organizowanej w ramach 

projektu „Komercjalizacja wyników badań oraz kreowanie postaw przedsiębiorczych 

przez Akademię Morska w Gdyni” przez Katedrę Ekonomii i Zarządzania Akademii 

Morskiej w Gdyni. Konferencja miała miejsce na terenie Międzynarodowych Targów 

Gdańskich, gdzie równolegle odbywały się „Targi Techniki Przemysłowej, Nauki 

i Innowacji: Technicon- Innowacje”, w których członkowie koła także wzięli udział. 

 Współorganizacja akcji „Zostań świętym Mikołajem”. W dniach 24 listopada – 9 grudnia 

2011 roku, terenie uczelni przeprowadzono zbiórkę zabawek, słodyczy oraz przyborów 

szkolnych dla dzieci z Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej. Podarunki wręczono 

11 grudnia podczas  spotkania w Sali Wydziału Ekonomicznego Uniwersytetu 

Gdańskiego w Sopocie. 

 Współorganizacja cyklu szkoleń oraz spotkań informacyjnych dotyczących wyjazdu do 

USA. Harmonogram przeprowadzonych szkoleń wyglądał następująco:  28 listopada – 

„Networking i Twój wizerunek online”; 5 grudnia –„Oryginalny CV i list motywacyjny”;  

12 grudnia – „Rozmowa kwalifikacyjna”; 19 grudnia – „Public Relations i Social Media 

dla organizacji”. Harmonogram przeprowadzonych spotkań informacyjnych: 1 grudnia – 

„Jak szukać pracodawcy w USA?”, 8 grudnia – „Jak czytać oferty pracy i praktyk?”, 

15 grudnia – „Jak dobrze wykorzystać wyjazd do USA?”,22 grudnia – „Czego nie robić 

w USA”. 

 

Spotkania informacyjne cieszyły się dużym zainteresowaniem, w wyniku ich 

przeprowadzenia kilku studentów zdecydowało się na współpracę z firmą CCUSA, które 

ukończą się wakacyjnymi wyjazdami do USA. Szkolenia oraz spotkania informacyjne 

prowadził pan Marek Witkowski z CCUSA Poland.  
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Koło Naukowe GMM odpowiadało za zlecenie wykonania, zakup, wypisanie i nadzorowanie 

dostarczenia certyfikatów uczestnictwa oraz zakup i przygotowanie poczęstunku dla 

uczestników i prowadzącego szkolenia.  
 

 

II. Działalność Naukowego Morskiego Koła Chemicznego  

– opiekun: dr Magdalena Bogalecka 

 

Naukowe Morskie Koło Chemiczne brało aktywny udział w IX Bałtyckim Festiwalu Nauki.  

Podczas "Pikniku Naukowego", który się odbył 29 maja 2011 na Skwerze Kościuszki 

w Gdyni członkowie koła poprowadzili dla uczestników imprezy szereg "Zabaw z chemią" 

Przygotowane prezentacje doświadczeń chemicznych cieszyły się dużym zainteresowaniem 

młodszych i nieco starszych uczestników pikniku.      

 

III. Działalność Naukowego Koła Finansów „Hossa”  

– opiekun: dr Krzysztof Sarnowski 

 

W roku akademickim 2010/2011 Koło Naukowe Finansów „HOSSA” 

 wzięło udział w następujących przedsięwzięciach: 

 Organizacja akcji charytatywnej dla chorego Wiktora z  Fundacji „Trzeba Marzyć” odbyła 

się 6.12.2010r. Chłopiec chciał dostać rower, ochraniacze i kask. Zebraliśmy 

i wyceniliśmy artykuły promocyjne ( kubki Akademii Morskiej, ksiązki, wizytowniki, 

długopisy, cukierki, itp.), upiekliśmy ciasta, z których zrobiliśmy loterię fantową. Każdy 

uczestnik loterii płacił za los (kwotę odpowiadającą danemu losowi) i losował kartki 

z określonymi nagrodami. Udało nam się zebrać ponad 900zł, które przekazaliśmy 

Fundacji. Dzięki temu spełniliśmy marzenie Wiktora związane z posiadaniem roweru. 

9.04.2011r. odbyło się spotkanie w holu głównym Akademii Morskiej, gdzie rower ze 

sprzętem został oficjalnie przekazany Wiktorowi. 

 W dniu 14.01.2011r. dwóch członków koła- Karolina Smolińska i Kamil Thrun, wzięło 

udział w promocji uczelni w Akademickim Liceum Ogólnokształcącym w Gdyni 

(Witomino). Studenci opowiadali o możliwościach, jakie dają studia na Akademii 

Morskiej, o życiu studenckim i odpowiadali na pytania uczniów. 

 Dnia 22.03.2011r. koło uczestniczyło w Dniach Otwartych AM, członkowie oprowadzali 

przybyłych po uczelni, zachęcając do studiów na niej, odpowiadali na pytania 

zainteresowanych. 

 W dniu 25.03.2011r. członek koła- Mateusz Kloskowski uczestniczył w Targach 

Naukowych w Bytowie, gdzie promował Akademię Morską. Promocja polegała na 

wystawieniu stoiska o naszej uczelni, udzielaniu informacji wszystkim zainteresowanym 

oraz zachęcaniu tych, którzy się jeszcze nie zdecydowali, gdzie pójdą na studia. Do 

dyspozycji członek naszego koła miał materiały promocyjne. W targach brało udział 21 

uczelni. 

 W dniu 14.04.2011r. członkowie naszego koła- Patrycja Hintz i Kamil Thrun brali udział 

w Targach Pracy i Edukacji w Wejherowie. Studenci wystawili stoisko promujące 

Akademię Morską. Udzielali informacji uczniom, którzy chcięli wybrać naszą uczelnię na 

studia, również tym , którzy chcięli wybrać studia drugiego stopnia. Były również takie 

osoby, które chciały zasięgnąć informacji na temat ewentualnej pracy na Akademii. 
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 W dniach 27-28.04.2011r. członkinie koła- Katarzyna Drobiszewska, Karolina Smolińska, 

Magda Marzejon i Patrycja Hintz, brały udział w Student Maritime Conference 

organizowanej przez KN „Translog”. W pierwszym dniu konferencja miała miejsce na 

naszej uczelni. Wysłuchałyśmy wykładów zarówno pracowników naukowych Akademii, 

jak i delegacji innych uczelni. Tego samego dnia wieczorem uczestnicy byli na pokładzie 

Stena Line do Szwecji, gdzie odbywał się dalszy ciąg konferencji. Przedstawicielki 

naszego koła miały do wygłoszenia wykład pt:„ Logistyczne Zarządzanie 

Przedsiębiorstwem”. Następnego dnia wieczorem uczestnicy wrócili do Polski. 

 W dniach 25-29.05.2011r. koło aktywnie uczestniczyło w IX Bałtyckim Festiwalu Nauki. 

Pierwsze dwa dni miały miejsce na uczelni. Członkowie koła oprowadzali przybyłych na 

Akademię Morską, opowiadali o uczelni, kierunkach, kołach naukowych, życiu 

studenckim i odpowiadali na pytania zainteresowanych. Mięliśmy również do 

oprowadzenia grupy dzieci, dla których studenci przygotowali doświadczenia oraz inne 

atrakcje, mające na celu przystępne i proste pokazanie działalności uczelni. W sobotę 

uczestniczyliśmy w przygotowaniach do niedzielnego Festiwalu Bałtyckiego na Skwerze 

Kościuszki. 29 maja przez cały dzień mięliśmy wystawione swoje stoisko, na którym były 

atrakcje głównie dla dzieci: papierowe portfele, skarbonki, balony, cukierki, quiz 

o giełdzie, w którym mogły uczestniczyć dzieci z rodzicami. 

 W czasie semestru letniego w 2011r. członek koła- Kamil Thrun, uczestniczył w licznych 

promocjach uczelni razem z Prodziekanem ds. Studenckich, m.in. w Gdynia, Elblągu, 

Wejherowie. 

 W dniach 22-24.07.2011r. członek koła brał udział w promocji AM w Warszawie 

(Wilanówek). 

 

 

IV. Działalności Koła Naukowego transportu i logistyki „TRANSLOG”  

– opiekun: mgr Sławomir Skiba 

 

W roku akademickim 2010/2011 Koło Naukowe TRANSLOG wykonało następujące 

przedsięwzięcia: 

 12.01.2011 Udział w programie telewizyjnym „Forum Gospodarcze emitowanym przez 

TVP Gdańsk. Dyskusja na temat trójmiejskich portów i terminali. 

 01-03.03.2011 Udział w Transport Week 2011 organizowanym w Polskiej Filharmonii 

Bałtyckiej w Gdańsku. Temat przewodni panelu dyskusyjnego: "Studia a praca, teoria a 

praktyka - przydatność wiedzy z zakresu logistyki i transportu zdobywanej na studiach 

oraz wykorzystanie jej w pracy zawodowej."   

 03-04.03.2011 Udział w konferencji organizowanej przez naukowe koło AE LOGIC 

działające przy Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu. Temat przewodni spotkania 

„Logistyka wokół nas”. 

 15.03.2011 Organizacja I edycji konkursu „Konteneryzacja w Transporcie” dla uczniów 

szkół ponadgimnazjalnych 

 31.03-01.04.2011 Udział w VI seminarium branży TSL organizowanym przez Naukowe 

Koło Logistyki TiLOG na Politechnice Krakowskiej. 

 13.04.2011 Udział w Forum Logistyki Wincanton. Zaproszenie jako jedna z nagród 

zdobyta na Akademickiej Ligi Logistyków WINCANTON w grudniu 2010 
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w Katowicach. Warsztaty odbywały się pod hasłem „Optymalizacja kosztów 

a efektywność i jakość obsługi – jak to osiągnąć?”. 

 15-16.04.2011 Uczestnictwo w konferencji pt. pt. „Logistyka a bezpieczeństwo” 

organizowana przez Koło Naukowe Studentów Logistyki na Akademii Obrony 

Narodowej w Warszawie. 

 27-28.04.2011 Organizacja „Student Maritime Conference 2011”, temat przewodni 

konferencji „Znaczenie regionu Morza Bałtyckiego w transporcie europejskim”, 

24 godzinny rejs na pokładzie promu Stena Line. 

 05.2011 Organizacja spotkania z Naukowym Kołem Logistyki DIALOG z Akademii 

Ekonomicznej w Katowicach. 

 29.05.2011 Udział w IX Bałtyckim Festiwalu Nauki. 

 18.10.2011 Promocja Akademii Morskiej skierowana do uczniów klas maturalnych 

gdyńskich szkół. 

 26-27.10.2011 Promocja Akademii Morskiej skierowana do uczniów klas maturalnych 

gdyńskich szkół. 

 9-10.11.2011 Konferencja w Wyższej Szkole Bankowej w Bydgoszczy. Temat 

przewodni spotkania: „Innowacje w procesach logistycznych wojska oraz 

przedsiębiorstw”. Wygłoszenie referatu przez Bartosza Sampa o „Systemach 

informatycznych w procesach logistycznych wojsk”. 

 01.12.2011 Udział w Ogólnopolskiej Konferencji Prawa Morskiego pt. „Polska Polityka 

Morska w kierunku integrowanej polityki morskiej Unii Europejskiej” na Uniwersytecie 

Gdańskim. 

 01-02.12.2011 Udział w VII Ogólnopolskim Forum Studentów Transportu i Logistyki 

TransLogistics. Wygłoszenie referatu wraz z publikacją przez Izabele Rosiecką oraz 

Annę Romanowską na temat: „Gospodarowanie odpadów komunalnych i sposób ich 

utylizacji w Polsce” 

 04.12.2011 Udział w akcji „Mikołaje na Motorach”. Pełnienie funkcji wolontariuszy na 

pokładzie Daru Młodzieży 

 07.11.2011 Wygranie głównej nagrody przez prezesa KN Translog – Annę Hoffmann – 

w konkursie Moja Praktyka Morska 

 09.12.2011 Organizacja przez członków koła wizyty w jednostce straży pożarnej 

w Gdyni dla dzieci z domu dziecka w Demptowie. 

 07-09.12.2011 Uczestnictwo w II Międzynarodowa Konferencja Naukowa Młodych 

Logistyków POLLOGUS 2011. Tematem spotkania była „Logistyka w czasach zmian 

geopolitycznych”. Wygłoszenie referatu przez Annę Bieńko o „Humanitarnych 

Łańcuchach Dostaw”.  

 15.12.2011 Uczestnictwo w II Gdyńskiej Debacie Młodych, mającej miejsce w murach 

Akademii Morskiej w Gdyni. 

 16.12.2011 Wizyta KN Trnaslog w Gdańskim Porcie 
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V. Działalność Koła Naukowego Turystyki i Hotelarstwa  
– opiekun: dr Katarzyna Mysiak 

 

W roku 2011 Naukowe Koło Turystyki i Hotelarstwa poza swoją statutową działalnością, 

aktywnie uczestniczyło w organizowanych w Akademii Morskiej akcjach charytatywnych 

oraz działaniach promujących Uczelnię. Wśród najistotniejszych przedsięwzięć wymienić 

należy: 

 udział w XIX Finale Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy na statku szkolnym 

Horyzont II. Sprzedaż biletów na rejs statkiem, zbieranie funduszy dla potrzebujących.  

 organizacja IX Dnia Hotelarza „Namaste Indie”- prezentacje związane z tematem 

imprezy, zapoznające z kulturą, zwyczajami i geografią Indii, konkursy i zabawy 

związane z tematem przewodnim, malowanie henną, degustacja indyjskiej kuchni, pokaz 

belly dance (szkoła tańca „Belledi”),  impreza integracyjna w Klubie Studenckim 

Bukszpryt, dla wszystkich Studentów.  

 wyjazd szkoleniowy do Berlina na Międzynarodowe Targi Turystyczne ITB Berlin 2011, 

temat wyjazdu – promocja Polski zagranicą (Polska partnerem ITB Berlin 2011), 

zapoznanie się z ofertą  krajów uczestniczących w Targach, zwiedzanie zabytków 

Berlina. 

 udział w Dniu Otwartym Akademii Morskiej w Gdyni, które odbyły się  22.03.2011 -  

oprowadzanie i zapoznanie uczniów szkół średnich z uczelnią oraz kierunkami studiów. 

 uczestnictwo w konferencji pt. „450 dni do Euro 2012 czy jesteśmy gotowi?” 

organizowaną przez Wyższą Szkołę Handlową we Wrocławiu w dniach 8-9.04.2011. 

Wygłoszenie referatu pt. „Przygotowanie i potencjalne korzyści ze współorganizacji 

Mistrzostw Europy w piłce nożnej na przykładzie gminy Gniewino”. Publikacja dostępna 

na płycie DVD. 

 udział w Gdańskich Targach Turystycznych GTT 2011 - obsługa stoiska targowego 

Akademii Morskiej. Promocja AM na ww. targach. 

 udział w Bałtyckim Festiwalu Nauki w Gdyni - 26-29.05.2011. Oprowadzanie grup 

zorganizowanych po Akademii Morskiej, przygotowanie stoiska NKTiH na Skwerze 

Kościuszki, organizacja oraz przeprowadzenie konkursów w czasie festiwalu. 

 uczestnictwo w Międzynarodowym Forum Gospodarczym -14.10.2011, panel Przemysł 

czasu wolnego, tematyka dotyczącą Turystyki Kulinarnej. Bez możliwości zgłaszania 

i wygłaszania własnych referatów. 

 organizacja imprezy pt. „IV Studenckie Spotkanie z Podróżnikami” w Klubie 

Studenckim „Bukszpryt” -17.11.2011. Udział w konferencji prasowej w Urzędzie Miasta 

Gdynia. W spotkaniu uczestniczyli podróżnicy Marta Boińska, Rafał Król, Kacper 

Kadłubiski, Marek Klimowicz, Anna Jackowska. (potwierdzenie sprawozdanie oraz 

fotorelacja na stronie internetowej Koła), wstęp wolny, dla wszystkich zainteresowanych. 

 udział w konferencji pt. Produkty turystyczne i oferta inwestycyjna  Polski Północno – 

Wschodniej w Hotelu ARKON PARK w Gdańsku – Oliwie, 18.11.2011. 

 organizacja spotkań z Katarzyną Masin – archeolog, podróżnik, autorką filmów 

dokumentalnych w Klubie Studenckim Bukszpryt. Wstęp wolny, dla wszystkich 

zainteresowanych. Udział w konferencji prasowej w Urzędzie Miasta Gdynia.  
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Ponadto członkowie KN Turystyki i Hotelarstwa uczestniczyli w szeregu wizyty i wyjazdów 

mających na celu zapoznanie się ofertą i funkcjonowaniem obiektów działających w branży 

hotelowej. Były to między innymi: Hotel Copernicus, Hotel Stary oraz Hotel Gródek 

w Krakowie; Hotel Hilton, Hotel Scandic oraz Hotel  Qubus w Gdańsku; Hotel Haffner, Hotel 

Lalala, Hotel Rezydent oraz Spa w Hotelu Sheraton i Ośrodek Balneologiczny w Sopocie; 

Hotel Wieniawa, Dom Zdrojowy w Juracie i Gospodarstwo Agroturystyczne w Mrzezinie 

oraz Hotel Gołębiewski w Mikołajkach.   

 

VI. Działalność Naukowego Koła Jakości Quality Team  

– opiekun: dr  inż. Marcin Pigłowski 

 

W 2011 roku pięć członkiń Naukowego Koła Jakości Quality Team uczestniczyło 

w VII Międzynarodowym Forum Studenckich Kół Naukowych Towaroznawstwa na 

Wydziale Towaroznawstwa Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Każda z uczestniczek 

przedstawiła na tej konferencji artykuł, który został opublikowany w materiałach 

konferencyjnych: 

 Natalia Chomaniuk: „Aspartam jako dodatek do żywności w świadomości młodych 

towaroznawców”, (zdobyła II miejsce za prezentację); 

 Natalia Kowalke: „Postrzeganie jakości napojów typu „light” przez młodych 

konsumentów”; 

 Paulina Podgórniak: „Burza mózgów jako technika doskonalenia jakości”; 

 Aneta Sawicka: „Preferencje i świadomość konsumentów dotycząca czynników 

kształtujących  jakość płatków zbożowych”; 

 Żaneta Żero: „Ocena świadomości studentów Akademii Morskiej w Gdyni na kierunku 

Towaroznawstwo na temat roli przeciwutleniaczy w diecie człowieka”. 

Ponadto 2 studentki II stop. TiZJ uczestniczyły w IX Ogólnopolskiej Konferencji Naukowej 

„Metody, techniki i narzędzia zarządzania”, na Wydziale Ekonomicznym Uniwersytetu Marii 

Curie-Skłodowskiej w Lublinie. Uczestniczki zgłosiły następujące artykuły, który zostały 

opublikowane w materiałach konferencyjnych: 

 Paulina Podgórniak: „Wartość organizacji a świadomość studentów Akademii Morskiej 

w Gdyni na temat systemu zarządzania jakością”; 

 Anna Strusińska: „Nowoczesne metody doskonalenia jakości procesu projektowania 

wyrobu”. 

 

 

VII. Działalność naukowego Koła e-Biznesu   

– opiekun: dr  inż. Ireneusz Czarnowski 

 

W roku 2011 Koło Naukowe e-Biznesu poza cyklicznymi spotkaniami członków koła 

i sprawami bieżącymi wykonało następujące przedsięwzięcia: 

 Styczeń 2011 – Testy internetowego serwera do komunikacji głosowej „Mumble” 

(po jego uruchomieniu w grudniu 2010 niezbędna była jego konfiguracja i testowanie) 

 Kwiecień 2011 – Wewnętrzne seminarium na temat klastra obliczeniowego HORN – 

miejsce seminarium Katedra Systemów Informacyjnych 
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 19-20 Maj 2011 Udział członków koła w konferencji infoshare w Gdańsku – Politechnika 

Gdańska 

 

VIII. Działalność naukowego Koła Rekiny Biznesu   

– opiekun: mgr inż. Anna Maria Trzaskowska-Bogusz 

 

Członkowie Koła Naukowego „Rekiny Biznesu” w roku 2011 aktywnie uczestniczyli 

w licznych działaniach promocyjnych, charytatywnych oraz naukowych. Wśród 

najistotniejszych wymienić należy:  

 9.01 Kwesta na rzecz Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy na Skwerze Kościuszki 

w Gdyni oraz na  pokładzie statku uczelnianego „Horyzont II”. 

 21-22.02 Promocja Koła Naukowego Rekiny Biznesu na Akademii Morskiej w Gdyni. 

Udział  

w Edukacyjnych Targach Gdańskich - promocja uczelni. Udział w dniu otwartym 

Akademii Morskiej - oprowadzanie gości po uczelni. 

 17-18.05 Udział w Ogólnopolskiej Konferencji Naukowej w Poznaniu, 

pt. „Towaroznawstwo w zapewnieniu jakości żywności i bezpieczeństwa konsumenta”. 

 26-29.05 Organizacja i udział w IX Bałtyckim Festiwalu Nauki na Akademii Morskiej 

w Gdyni oraz na Skwerze Kościuszki w Gdyni. 

 14-18.09 Publikacja 2 referatów naukowych oraz udział w Konferencji Naukowej 

w Ustroniu, pt. „Konsument – Gospodarstwo domowe – Rynek. E-zachowania”. 

 26.09 Udział w dniu adaptacyjnym - prezentacja koła naukowego. 

 28.09 Udział w konferencji INVESTIN i podsumowaniu Projektu "Platforma HI-TECH. 

System Identyfikowania i Wspierania Inwestycji w Zaawansowane Technologie". Sopot. 

Organizatorzy konferencji: INVESTIN, Intel, Lewiatan. 

 11.11 Udział członków koła w Paradzie Niepodległości. 

 17.11 Udział w II Międzynarodowej Konferencji INNO3City w Gdańsku 

 01.12 Organizacja zbiórki pieniędzy dla Pomorskiego Hospicjum Dziecięcego 

w Gdańsku wśród studentów Akademii Morskiej. 

 18.10 - 02.12. Pomoc w organizacji Konferencji Naukowej nt. „Konsument na rynku 

usług”, organizowanej przez Katedrę Handlu i Usług, Wydziału Przedsiębiorczości 

i Towaroznawstwa, Akademii Morskiej w Gdyni oraz Katedrę Marketingu Usług, 

Wydziału Zarządzania i Ekonomiki Usług, Uniwersytetu Szczecińskiego. Udział 

w Konferencji Naukowej w Gdyni nt. „Konsument na rynku usług”. 

 04.12 Udział w akcji charytatywnej „Mikołaje na Motocyklach”. 

 24.11 - 09.12. Organizacja i przeprowadzenie akcji „Zostań św. Mikołajem”, która miała 

na celu zbiórkę zabawek, artykułów szkolnych i słodyczy dla dzieci z MOPS w Sopocie. 

 09-20.12 Organizacja i przeprowadzenie akcji „Podaruj Uśmiech”, która miała na celu 

zbiórkę zabawek, artykułów szkolnych i słodyczy dla dzieci z różnych placówek, m.in. 

domów dziecka, świetlic środowiskowych itp. 
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 28.11.2011– 16.01.2012 Organizacja cyklu 6 szkoleń z zakresu budowania kariery, 

prowadzonych przez firmę CCUSA i 2 spotkań informacyjnych związanych z wyjazdem 

do USA. 

 

 

8. Studia podyplomowe  

Studia podyplomowe „Usługi żywieniowe i dietetyka”   
 

W roku 2011 realizowany był drugi i trzeci semestr V edycji Studiów Podyplomowych, 

w których uczestniczyło odpowiednio 54 i 25 słuchaczy. W miesiącu październiku 2011 roku 

rozpoczęła się VI edycja Studiów Podyplomowych, która prowadzona będzie dwu 

i trzysemestralnie w zależności od zainteresowania słuchaczy. Liczba studentów przyjętych 

na szóstą edycję wynosi 36 osób. Uczestnikami Studiów Podyplomowych są osoby 

prowadzące poradnictwo żywieniowe i dietetyczne, absolwenci AWF, lekarze, nauczyciele 

przedmiotów zawodowych oraz inne osoby chcące podnosić swoje kwalifikacje zawodowe. 

Zajęcia odbywają się zgodnie z zatwierdzonym przez Radę Wydziału programem 

i prowadzone są przez profesorów, adiunktów i asystentów Wydziału Towaroznawstwa 

i Przedsiębiorczości Akademii Morskie w Gdyni, Gdańskiego Uniwersytetu Medycznego, 

Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie, Szkoły Głównej Gospodarstwa 

Wiejskiego w Warszawie, Wojskowego Instytutu Higieny i Epidemiologii w Warszawie, 

Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu, Akademii Wychowania Fizycznego w Gdańsku. 

 

 

Studia Podyplomowe Turystyki i Hotelarstwa  

 

W roku akademickim 2010/2011 od października 2010 do lutego 2011  odbywały się zajęcia 

na semestrze III (nauczycielskim) dla słuchaczy XI edycji (15osób), jak również ruszyła XII 

edycja Studiów Podyplomowych Turystyki i Hotelarstwa. Po raz  kolejny odbył się nabór na 

dwu semestralne (menadżerskie – X’10-VI’ 11r: 7 osób) oraz trzy semestralne 

(nauczycielskie – X’10 – II’12r : 12 osób). W studiach uczestniczyły łącznie 34 osoby: 

7 menadżerów i 27 nauczycieli. Program obejmuje 220 godzin dydaktycznych dla słuchaczy 

studiów dwusemestralnych i 355 godzin dla nauczycieli. Zajęcia odbywają się w weekendy 

i na tle innych uczelni trójmiejskich przodujemy w tym zakresie. 

 

 

Studia Podyplomowe „Logistyka i Handel Międzynarodowy”   

W roku akademickim 2010/2011 realizowano trzecią edycję studiów. Pierwsza była 

finansowana ze środków Unii Europejskiej w ramach programu operacyjnego EFS. Druga 

i trzecia edycja finansowane są ze środków własnych studentów studiów podyplomowych. 

Aktualnie studiuje 17 studentów, co jest bardzo dobrym wynikiem biorąc pod uwagę oferty 

bezpłatnego studiowania w oparciu o fundusze unijne na rynku Trójmiasta.  

Czesne za studia podyplomowe „Logistyka i handel międzynarodowy” utrzymane jest na tym 

samym poziomie i wynosi 3600 za rok akademicki. Opłaty wnoszone są semestralnie po 1800 

złotych. Harmonogram zajęć jest tworzony przy współudziale słuchaczy studiów 

podyplomowych na pierwszym zjeździe. W przypadku trzeciej edycji słuchacze doszli do 

konsensusu, że zajęcia odbywać się będą tylko i wyłącznie  w wyznaczone soboty i niedziele. 
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Dzięki takiemu podejściu jesteśmy elastyczni i dostosujemy się do potrzeb naszych studentów 

studiów podyplomowych. 

Studia przeznaczone są dla pracowników różnego szczebla małych i średnich przedsiębiorstw, 

zarówno produkcyjnych, jak i usługowych, w tym logistycznych oraz wszystkich 

zainteresowanych proponowaną problematyką, którzy ukończyli studia wyższe.  

Celem studiów jest zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych, umożliwiających 

absolwentom uczelni wyższych aktualizację i rozszerzenie wiedzy związanej z szeroko pojętą 

logistyką w biznesie i handlem międzynarodowym, jako kluczowymi obszarami działalności 

przedsiębiorstw we współczesnych warunkach globalizacji gospodarki. Program studiów 

podzielony jest na moduły tematyczne (patrz tabela), dostosowany do rzeczywistych potrzeb 

słuchaczy; gwarantuje on zdobycie wiedzy oraz umiejętności rozwiązywania problemów 

logistycznych i podejmowania odpowiednich decyzji na różnych szczeblach zarządzania 

przedsiębiorstwem, głównie w obszarze logistyki i handlu międzynarodowego.  

 

Studia Podyplomowe Rachunkowości  

 

Organizatorem Studiów Podyplomowych Rachunkowości (SPR) jest Katedra Ekonomii 

i Zarządzania. Kadrę dydaktyczną SPR stanowią pracownicy Katedry oraz doświadczeni 

praktycy w osobach: 

 mgr Janina Podgórska, biegły rewident, współwłaścicielka i wiceprezes firmy Zespół 

Biegłych Rewidentów SALDO – KREDYT z Gdyni, 

 dr Ernest Podgórski, biegły rewident, członek Rady Krajowych Standardów 

Rachunkowości, współwłaściciel i prezes firmy Zespół Biegłych Rewidentów SALDO 

– KREDYT z Gdyni 

Zakres merytoryczny kształcenia na SPR obejmuje: 

1. Podstawy rachunkowości finansowej    25 godz. 

2. Zaawansowana rachunkowość finansowa  130 godz. 

3. System podatkowy       25 godz. 

4. Rachunkowość podatkowa      25 godz. 

5. Sprawozdawczość finansowa      10 godz. 

6. Rewizja ksiąg rachunkowych        5 godz. 

7. Analiza sprawozdań finansowych     20 godz. 

8. Rachunkowość zarządcza      15 godz. 

9. Przedmioty fakultatywne      15 godz. 

                    Ogółem   270 godz. 

     

W roku akademickim 2010/2011 na studia przyjęto 35 osób, w trakcie roku akademickiego 

dwie osoby zrezygnowały z przyczyn losowych. Świadectwo ukończenia studiów otrzymały 

32 osoby (jedna osoba nie zdała egzaminu końcowego). W roku akademickim 2011/2012 

realizowana jest 13 edycja SPR. Aktualna (rok akademicki 2011/2012) opłata za studia 

wynosi 2 000,00 zł.  Według stanu na dzień 31 grudnia 2011 r. na Studia Podyplomowe 

Rachunkowości uczęszcza 33 słuchaczy. 
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9. Sprawy socjalno–bytowe. 
 

9.1 Stypendia socjalne i naukowe 

 

Zasady przyznawania stypendiów w okresie od stycznia do grudnia 2011 były zgodne 

z Regulaminem Stypendialnym zatwierdzonym przez Prorektora ds. Kształcenia, Kanclerza, 

Przewodniczącego Parlamentu, Radcę Prawnego i Uczelnianą Komisją Stypendialną 

Akademii Morskiej w Gdyni.  

Informacja na temat  środków stypendialnych w roku 2011 

Tabela 5.4.10. 

Lp. Rodzaj środków finansowych Kwota 

1 Środki przyznane na 2011 rok 3 111 281,25 

2 Środki wykorzystane w 2011 roku 2 627 134,00 

3 
w tym na: 

studia stacjonarne 1 346 869,00 

4 studia niestacjonarne 1 280 265,00 

5 Pozostałe środki do wykorzystania w 2011 

roku 

484 147,25 

 

9.2 Sprawy mieszkaniowe studentów 

Studenci WPiT korzystali z miejsc w trzech akademikach AM – SDM 2, SDM 3, SDM 4. 

Zgody na zamieszkanie w Studenckich Domach Marynarza udziela Prodziekan ds. 

Studenckich, w porozumieniu z Kierownikami poszczególnych obiektów. Łączna liczba 

studentów WPiT, którzy korzystali z SDM w ciągu całego 2011 roku wyniosła - 287 osób. 

 

 

10. Współpraca z zagranicą   

Wydział Przedsiębiorczości i Towaroznawstwa przywiązuje znaczącą wagę do rozwoju 

współpracy zagranicznej, jako ważnego elementu kształcenia i rozwoju studentów i kadry 

naukowo-dydaktycznej. Funkcjonująca, w roku 2011, współpraca międzynarodowa 

realizowana była głównie na bazie programu ERASMUS, stanowiącego element programu 

Unii Europejskiej „UCZENIE SIĘ PRZEZ CAŁE ŻYCIE” (The Lifelong Learning 

Programme) oraz w oparciu o inne formy współpracy z uczelniami zagranicznymi na zasadzie 

umów dwustronnych.  Poniżej podstawowe formy współpracy międzynarodowej WPiT, w 

roku 2011. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formy współpracy międzynarodowej WPiT w roku 2011 

WSPÓŁPRACA MIĘDZY UCZELNIAMI PROGRAM ERASMUS 

Wymiana 

studentów 

Wymiana 

pracowników 

Bremerhaven 

International 

Summer School 

 

Międzynarodowe 

seminaria 

studenckie 
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Głównymi uczelniami partnerskimi Wydziału Przedsiębiorczości i Towaroznawstwa 

w zakresie wymiany międzynarodowej studentów i pracowników były głównie: 

 Hochschule Bremerhaven –Niemcy, 

 Fachchoschule Stralsund – Niemcy, 

 Universidade da a Coruna – Hiszpania, 

 Univesita Degli Studi Di Perugia – Włochy, 

 Kymenlaakso Pollytechnic – Finlandia, 

 Cork Institute of Technology – Irlandia. 

 

W ramach realizacji programu ERASMUS, w roku 2011, na semestralne bądź roczne studia 

zagraniczne wyjechało łącznie 14 studentów wydziału, różnych specjalności, co stanowi 

średnio 55% wszystkich wyjazdów studenckich, w tym okresie, w skali uczelni (Tabela 1) 
 
Tabela 5.4.11. Wyjazdy studentów Wydziału Przedsiębiorczości i Towaroznawstwa na studia semestralne w 

zagranicznych uczelniach partnerskich, w roku 2011, ogółem i w podziale na kraje oraz uczelnie. 

Ilość 

wyjazdów 

ogółem 

Ilość wyjazdów w podziale na uczelnie zagraniczne 

Finlandia Hiszpania Niemcy 

Kymenlaakson 

Ammattikorkeakoulu 

Universidad 

de a Coruna 

Hochschule 

Bremerhaven 

Fachhochschule 

Stralsund 

14 2 2 9 1 

 

W omawianym okresie z wykładami do uczelni partnerskich wyjechało 5 pracowników 

dydaktycznych wydziału (Tabela 2). Jednocześnie WPiT gościł 2 profesorów z Fachhoschule 

Stralsund, którzy przeprowadzili łącznie 6 tematycznych bloków wykładowych.(Tabela 3). 

 

 
Tabela 5.4.12.Wyjazdy pracowników WPiT na wykłady w uczelniach partnerskich w roku 2011. 

Ilość 

wyjazdów 

ogółem 

Ilość wyjazdów w podziale na uczelnie zagraniczne 

Hiszpania Niemcy 

Universidad de a Coruna Hochschule Bremerhaven 

5 3 2 

 
Tabela 5.4.13.Wykaz wykładowców zagranicznych odwiedzających WPiT w roku 2011, w ramach programu 

Erasmus oraz tematyka zrealizowanych zajęć 

Wykładowca Ośrodek Tematyka wykładów 

Prof. Patrick Moore Stralsund/Niemcy 
1. Reasons and Results of the Present Economical 

Crisis 

2. Tools of Financial Instruments 

Prof. Ralf Martens Stralsund/Niemcy 

 

1. Opional Futures Traded at the CBOT and 

Investinf in Hedge Funds 

2. Demographic Development 

3. HRM Trends in Modern Economy 

4. Employee Satisfaction - Employer Branding 

 

 

 

Poza programem Erasmus ważnym nurtem współpracy międzynarodowej na wydziale  są 

inicjatywy podejmowane na zasadzie umów z uczelniami partnerskimi, w tym głównie z 
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Hochschule Bremerhaven w Niemczech.  Wymiernym przykładem tego jest organizowane od 

8 lat coroczne, Międzynarodowe Naukowe Seminarium Studenckie „Managing Cultural 

Diversity in Europe” . W roku 2011 odbyła się VIII edycja tego seminarium, w których 

wzięło udział łącznie 24 studentów i 5 nauczycieli akademickich ze strony polskiej 

i niemieckiej. Poza celami naukowo-dydaktycznymi seminarium ma za zadanie przybliżyć 

studentom polskim i niemieckim warunki funkcjonowania obu uczelni i zachęcić do podjęcia 

studiów w ramach programu ERASMUS. Seminaria trwają łącznie 2 tygodnie, w tym tydzień 

w Akademii Morskiej w Gdyni i tydzień w Hochschule Bremerhaven  w Niemczech. Program 

seminariów obejmuje wspólne wykłady realizowane przez wykładowców polskich 

i niemieckich w języku angielskim, spotkania z władzami obu uczelni, wizyty w polskich 

i niemieckich zakładach produkcyjnych, poznanie historii i kultury obu regionów – Pomorza 

i landu Bremy.  

Kolejnym znaczącym elementem wzajemnej współpracy międzynarodowej jest coroczny 

udział najlepszych studentów, w prestiżowej Międzynarodowej Szkole Letniej, 

w Bremerhaven (Bremerhaven International Summer School). W roku 2011  wzięła w niej 

udział  studentka specjalności Logistyka i Handel Morski, Pani Anna Jarosz. 

 

 

11. Finanse wydziału   

11.1 Inwestycje i remonty na Wydziale PiT  

Tabela 5.4.14. 

L.p. Rodzaj prac lub dokumentu  Miejsce 

Wartość  

zadania  

w PLN 

1. 
Faktura za dokumentację projektową na 

remont pomieszczeń bud. B 
bud. B 3 075,00 zł 

2. 

Faktura za dokumentację projektową 

"Remont dziekanatu WPiT na poz. 400 w 

bud. B" 

bud. B 11 377,50 zł 

3. Wymiana stolarki drzwiowej bud. B pom. 305 3 075,00 zł 

4. Wymiana stolarki drzwiowej bud. B 307,312,313,314,315 15 375,00 zł 

5. Wymiana stolarki drzwiowej bud. B 121a/122 3 075,00 zł 

6. 
Roboty remontowe bud. F pom. 108, 

107,08 
bud. B 13 388,35 zł 

7. 
Roboty podłogowe -wymiana wykładziny 

PCV pom. 301 w bud. B 
bud. B pom. 301 2 204,16 zł 

8. 
Roboty remontowo-rozbiórkowe, tynkowe, 

malarskie, posadzkowe 
bud. B -dziekanat 38 184,30 zł 

9. 
Roboty remontowe na  poziomie 100 i 300 

w budynku głównym  
bud. B poz. 100 i 300  43 661,52 zł 
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10. 
Remont klatki schodowej w budynku 

głównym 
klatki schodowej w bud. B 10 629,22 zł 

11. Remont korytarza poz. 100 i 300 w bud. B 
korytarz poz. 100 i 300   w 

bud. B 
19 845,15 zł 

12. 
Remont pomieszczeń w bud. B pom. B-

38,401,402,418,420,422,423,423a 

bud. B   pom. B-

38,401,402,418,420,422,423,  

423a 

26 528,87 zł 

13. Roboty remontowe pom. B-213 bud. B pom. 213  9 977,97 zł  

  
Razem 

  
200 397,04 zł 

 

 

11.2 Wyniki finansowe  

W roku 2011 Wydział uzyskał ujemny wynik finansowy w wysokości 383 tys. zł. Jest on 

spowodowany w dużej mierze spadkiem przychodów ze studiów niestacjonarnych oraz 

pozostałych przychodów dydaktycznych, utrzymaniem się wysokich kosztów obsługi studiów 

niestacjonarnych oraz inwestycjami na Wydziale. Kwota wydatkowana na remonty 

i inwestycje wyniosła około 250 tys. zł. Zmniejszające się wpływy ze studiów 

niestacjonarnych wywołane są dopasowaniem ilości studentów tych studiów do ilości studiów 

stacjonarnych oraz nieprzewidywalnym i zaskakującym zmniejszeniem się popytu. 

 

Przychody Wydziału wyniosły 14.685.195 zł i były wyższe o 2,6% w stosunku do roku 

wcześniejszego, ale o 16% niższe od zaplanowanych. Składają się na nie w 46,7% dotacja 

budżetowa, w 44.3% opłaty za studia niestacjonarne i w 4% pozostałe przychody 

dydaktyczne. Struktura przychodów nie uległa więc zasadniczym zmianom. 

 

Koszty poniesione w 2011 roku wyniosły 15.068.073 zł i wzrosły o 3% w stosunku do roku 

2010. Największą część kosztów wygenerowały płace wraz z pochodnymi. Stanowią one 91% 

wszystkich kosztów wydziału. Ponadto Wydział przeznaczył 180 tys. zł na remonty, 208 tys. 

zł na prąd oraz wodę, 218 tys. zł na zakup materiałów, 65 tys. zł na zakup aparatury oraz 130 

tys. na konferencje i delegacje. Łącznie koszty rzeczowe pochłonęły 1.379 tys. zł, co stanowi 

niespełna 9% wydatków Wydziału. 

 

 

12. Inne ważniejsze osiągnięcia Wydziału      

12.1. Działalność sportowa, rekreacyjna i kulturalna  

 

W roku 2011studenci WPiT aktywnie uczestniczyli w działaniach sportowych, reprezentując 

tym samym Akademię Morską w Gdyni a także Polskę.  

W dniach  07-08 maja 2011r. Uniwersytet Łodzki zorganizował Akademickie Mistrzostwa 

Polski w trójboju siłowym. W zawodach tych wzięli udział studneci  

AM w Gdyni, a wśród nich studneci Wydziału PiT. Mistrzostwa zakończyły się olbrzymim 

sukcesem dla naszych studentów. Zdobyli Oni złoty medal – mistrzostwo Polski w typie 
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Uczelni Społeczno-Przyrodniczych   a  w klasyfikacji generalnej wszystkich uczelni w Polsce 

zajęli trzecie miejsce. W roku 2011 w AMP w trójboju siłowym w Łodzi studenci WPiT 

zajęli następujące miejsca: 

 

1. Okroy Przemysław– złoty medal - waga 105 kg - wynik 740 kg   

2. Samp Bartosz – srebrny medal - waga 83 kg - wynik 640 kg   

3. Potoczny Kamil – srebrny medal - waga 93 kg - wynik 695 kg   

4. Banaszkiewicz Maciej – IV miejsce - waga 105 kg- wynik 650 kg  

5. Płocheć Marcin – V miejsce - waga 83 kg - wynik 575 kg  

Trenerem zespołu jest mgr Jerzy Januszewski 

 

W dniach 14 i 15 maja 2011r. odbyły się na plaży miejskiej w Gdyni Akademickie 

Mistrzostwa Pomorza w siatkówce plażowej kobiet i mężczyzn. Zespół żeński Akademii 

Morskiej w Gdyni w składzie: Katarzyna Wontor i Aleksandra Theis - studentki WPiT, zajął 

IV miejsce i tym samym zakwalifikował  się do półfinału AMP w siatkówce plażowej. 

 

Karolina Smolińska – Mistrzyni Polski i Mistrzyni Świata Formacji Standardowych 

z 2010 roku. Do ważniejszych osiągnięć naszej studentki w roku 2011 należy zaliczyć 

Mistrzostwo Polski Formacji Standardowych w Przemyślu i Vicemistrzostwo Świata 

Formacji Standardowych w Braunschweig. 

 

Joanna Włodarczyk - kilkukrotna Mistrzyni Polski w strzelectwie sportowym, w roku 

2011 reprezentowała Polskę w Pucharze Świata, który odbył się w dniach 23 marzec – 2 

kwiecień w Australii – w Sydney. Zajęła tam 23 miejsce z wynikiem 67/75, mało brakowało 

do kwalifikacji na Olimpiadę (gwarantował to wynik 69/75). W kolejnych zawodach - 

Pierwszej Rudzie Pucharu Polski, które odbyły się we Wrocławiu w dniach 8-9 kwiecień 

Joanna Włodarczyk zajęła 1 miejsce. W dniach 16-20 maja w Belgradzie podczas Puchar 

Serbii zajęła 4 miejsce z bardzo dobrym wynikiem: 70 trafionych  rzutków na 75 możliwych. 

Zawody te były dość ważne, gdyż w późniejszym czasie odbyły się tu Mistrzostwa Europy i 

Mistrzostwach Świata. Mistrzostwa Polski Mężczyzn i Kobiet nasza studentka zakończyła z 

brązem i 3 miejscem, natomiast Młodzieżowe Mistrzostwa Polski przywiozła srebrny 

medal. Mistrzostwa Europy, przyniosły kolejny sukces - nowy drużynowy Rekord Polski, 

oraz  zdobyte drużynowo 5 miejsce (indywidualnie 27 miejsce).  

 

 

12.2. Inne  osiągnięcia Wydziału  

 

W roku 2011 roku Wydział Przedsiębiorczości i Towaroznawstwa uzyskał uznanie przez 

Polskie Centrum Badań i Certyfikacji S.A. kompetencji dotyczących kształcenia studentów w 

ramach programu studiów, pozwalające im przystąpić do państwowego egzaminu, 

umożliwiającego uzyskanie certyfikatu Auditora Wewnętrznego Systemu Zarządzania 

Bezpieczeństwem Żywności. 

Prof. dr hab. inż. Piotr Przybyłowski został wybrany na członka Komitetu Nauk o Żywności 

Polskiej Akademii Nauk na kadencję 2011-2014. 
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13. Realizacja celów zaplanowanych w roku poprzednim  

Tabela 5.4.15. Sprawozdanie z planu działalności Wydziału PiT za rok 2011 

lp. Cel 

Mierniki określające stopień realizacji celu 
Najważniejsze podjęte 

zadania służące realizacji 

celu Nazwa 

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec roku, 

którego dotyczy plan 

Osiągnięta wartość na 

koniec roku, którego 

dotyczy sprawozdanie 

1 

Dostosowanie 

programów 

nauczania do 

wymogów 

Krajowych Ram 

Kwalifikacji 

Udział kadry 

dydaktycznej 

w seminarium 

organizowanym 

w AM 

Uzyskanie wiedzy na temat 

KRK 

Uzyskanie wiedzy na 

temat KRK 

Informowanie 

o organizowanym w AM 

seminarium z udziałem 

ekspertów bolońskich. 

Liczba 

wypełnionych kart 

przedmiotu 

100% wypełnienia kart 

przedmiotu przez 

dydaktyków 

100% wypełnienia kart 

przedmiotu przez 

dydaktyków 

Powołanie koordynatorów 

wydziałowych, szkolenia 

pracowników - omówienie 

zasad wypełniania kart 

przedmiotu. 

2 

Podniesienie 

standardu pracy 

poprzez 

modernizację 

pomieszczeń 

służących do 

obsługi procesu 

dydaktycznego 

Ilość 

wyremontowanych 

pomieszczeń 

w stosunku do 

planu 

Modernizacja pomieszczeń 

Dziekanatu studiów 

stacjonarnych i 

niestacjonarnych, remont 

pomieszczeń 

administracyjnych, sal 

dydaktycznych oraz 

korytarzy. 

Modernizacja 

pomieszczeń Dziekanatu 

studiów stacjonarnych, 

remont pomieszczeń 

administracyjnych, sal 

dydaktycznych oraz 

korytarzy. 

Współpraca z Działem 

Technicznym w celu 

przeprowadzenia zadań 

zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

3 

Przygotowanie 

kandydatów do 

państwowych 

egzaminów 

Polskiego 

Centrum Badań 

i Certyfikacji 

Liczba uzyskanych 

przez kandydatów 

certyfikatów 

w stosunku do 

kandydatów 

przygotowywanych 

do egzaminów 

Uzyskanie następujących 

certyfikatów PCBC: 

Asystenta Jakości, Asystenta 

Systemu Zarządzania 

Środowiskowego oraz 

Pełnomocnika Jakości przez 

uczestniczących w 

szkoleniach kandydatów 

Uzyskanie następujących 

certyfikatów PCBC: 

Asystenta Jakości, 

Asystenta Systemu 

Zarządzania 

Środowiskowego oraz 

Pełnomocnika Jakości 

przez uczestniczących w 

szkoleniach kandydatów 

Przeprowadzenie szkoleń 

przygotowujących do 

uzyskania certyfikatów. 

4 

Prowadzenie 

badań 

naukowych - 

rozwój kadry 

dydaktycznej 

Publikacje 

w czasopismach 

z listy 

ministerialnej  -  

odpowiednia 

wartość 

merytoryczna 

Uzyskanie kategorii II uzyskanie kategorii II 

publikacje w czasopismach 

z listy ministerialnej  -  

odpowiednia wartość 

merytoryczna 

5 

Promocja 

Wydziału wśród 

potencjalnych 

kandydatów 

ilość 

zrealizowanych 

zadań 

wynikających z 

przyjętego planu 

promocyjnego 

zrealizowanie zamierzeń 

zgodnie z planem 

zrealizowanie zamierzeń 

zgodnie z planem 

podjęcie współpracy z 

mediami i instytucjami, 

opracowanie materiałów 

promocyjnych, udział w 

targach oraz wizyty w 

szkołach 

ponadgimnazjalnych 
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14. Planowane cele / zadania na rok następny 

 

  Tabela 5.4.16. Plan działalności Wydziału PiT na rok 2012 

lp. Cel 

Mierniki okreslające stopień realizacji celu 

Najważniejsze 

zadania służące 

realizacji celu 

Osoba 

odpowiedzi

alna 

Zasoby 

finansowe / 

osobowe 

Odniesienie 

do 

dokumentu 

o charakterze 

strategicznym Nazwa 

Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

plan 

1 

Dostosowanie 

programów 

nauczania do 

wymogów 

Krajowych 

Ram 

Kwalifikacji 

Zatwierdzone 

przez RW 

programy 

nauczania  

Programy naucznia na 

kier. Zarządzanie  oraz 

Towaroznawstwo 

zgodne z wymogami 

KRK 

powołanie zespołów 

programowych, 

ocena 

dotychczasowych 

programów 

kształcenia, 

dostosowanie ich do 

wymogów KRK 

Dziekan 

WPiT, 

Prodziekan 

ds.. 

Kształcenia, 

Kierownicy 

Katedr, 

Zespoły 

programow

e 

Realizacja 

zadania nie 

wymaga 

dodatkowych 

zasobów 

finansowych, 

zasoby 

osobowe 

pozwalają w 

pełni 

zrealizować 

zadanie 

Ustawa 

prawo o 

Szkolnictwie 

Wyższym  

Określone 

sylwetki 

absolwenta 

wszytskich 

specjalności  

Określone za pomocą 

efektów kształcenia 

sylwetki absolwenta dla 

kierunku i specjalności 

będących w ofercie 

Wydziału 

Powołanie zespołów 

programowych, 

modyfikacja 

dotychczasowych 

sylwetek absolewnta 

w oparciu o efekty 

kształcenia 

2 

Podniesienie 

standardu pracy 

poprzez 

modernizację 

pomieszczeń 

służacych do 

obsługi procesu 

dydaktycznego 

Ilość 

wyremontowany

ch pomieszczeń 

w stosunku do 

planu 

 Modernizacja 

pomieszczeń 

Dziekanatu studiów 

niestacjonarnych, 

remont pomieszczeń 

administracyjnych oraz 

korytarzy. 

 Modernizacja 

pomieszczeń 

Dziekanatu studiów 

niestacjonarnych, 

remont pomieszczeń 

administracyjnych 

oraz korytarzy. 

Dziekan 

WPiT, 

Menedżer 

WPiT 

Do realizacji 

zadania 

niezbędne są 

zasoby 

finansowe, 

zasoby 

osobowe - dot 

organizacji 

pozwalają w 

pełni 

zrealizować 

zadanie 

Plan 

remontów 

WPiT na 

2012 

3 

 Promocja 

Wydziału 

wśród 

potencjalnych 

kandydatów  

ilość 

zrealizowanych 

zadań 

wynikających z 

przyjętego planu 

promocyjnego  

zrealizowanie zamierzeń 

zgodnie z planem  

zrealizowanie 

zamierzeń zgodnie z 

planem  

Prodziekan 

ds.. 

Studenckich

, Menedżer 

WPIT 

Realizacja 

zadania  

wymaga 

posiadanie 

określonych 

zasobów 

finansowych, 

zasoby 

osobowe 

pozwalają w 

pełni 

zrealizować 

zadanie 

Plan promocji 

na 2012 
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4 

Złożenie 

wniosku 

o prawo do 

nadawania 

tytułu 

naukowego 

doktora 

habilitowanego  

wniosek 

Złożenie wniosku o 

prawo do nadawania 

stopnia naukowego 

doktora habilitowanego 

w dyscyplinie naukowej 

towaroznawstwo  

Zebranie danych, 

analiza, 

sporządzenie 

wniosku. 

Dziekan 

WPiT 

Realizacja 

zadania nie 

wymaga 

dodatkowych 

zasobów 

finansowych, 

zasoby 

osobowe 

pozwalają w 

pełni 

zrealizować 

zadanie 

Cele 

strategiczne 

na lata 2008- 

2012 

 

 

15. Kontrole / audity / oceny  przeprowadzone na wydziale w roku 2011 (np. PKA, 

STCW, Urząd Morski, ISO i inne) 

 

Państwowa Komisja Akredytacyjna przeprowadziła na Wydziale Przedsiębiorczości 

i Towaroznawstwa wizytację dotyczącą oceny jakości kształcenia na poziomie studiów 

pierwszego jak i drugiego stopnia, na kierunku: „zarządzanie”. 

W opinii PKA Wydział spełnia standardy jakości kształcenia w sposób znaczący.  

Potwierdzeniem tej oceny jest Uchwała Nr 496/2011 Prezydium  dla kierunku Zarządzanie 

z 30 czerwca 2011 roku. 

 

Dziekan Wydziału  

Przedsiębiorczości i Towaroznawstwa 
 

 

Prof. dr hab. inż. Piotr Przybyłowski 
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Załącznik 2. Rozliczenie godzin dydaktycznych zrealizowanych przez pracowników Wydziału PiT  w roku akademickim 2010/2011 

              

K
at

ed
ra

 

Liczba 

naucz. 

akadem. 

Pensum Liczba     zrealizowanych     godzin Ponad pensum 

Brutto Netto  Studia  stacjonarne Studia  niestacjonarne Suma wykonanych godzin Brutto Netto 

(po uwzgl  

zniżek  

penusm, 

urlopów 

i staży) 

Pracownicy 

Katedry 

Godziny 

zlecone 

na 

zewnątrz 

Godziny  

zlecone 

w AM 

Pracownicy 

Katedry 

Godziny 

zlecone 

na 

zewnątrz 

Godziny  

zlecone 

w AM 

Przez 

pracowników 

Katedry 

Razem 

pracownicy 

Katedry 

i zlecone 

(5+8) (5+6+7+8+9

+10) 

(11-3) (11-

4) 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 

KCh 11 2670 2460 2287* - - 1220 - - 3507 3507 837 1047 

KEiZ 32 6808 6718 5932 240 480 6833 1329 864 12765 15678 8870 8960 

KHiU 16 3150 3000 2602 30 8 3873 96 9 6475 6618 3325 3475 

KLM 9 2100 1710 2040 90 45 2115 153 81 4155 4524 2055 2445 

KOUTH 13 3030 3030 2565 - - 1839 - - 4404 4404 1374 1374 

KSI 9 2175 1935 2130 - 240 846 18 348 2976 3582 801 1041 

KTiZJ 18 4076 4076 5415 0 135 4550 90 97 9965 10287 5889 5889 

Doliczono 60 godz.: w tym - 30 godz. z tyt. pełnienia funkcji kierownika katedry 

                                                - 30 godz. z tyt. kierowania pracą doktorską 

 


